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INTRODUCCION

En el marco de la necesaria coordinacion institucional y de servicios, Andalucia
cuenta con el Plan andaluz de prevencion de las temperaturas excesivas sobre
la salud, en el que se incluye una linea de informacién sobre la prediccién de las
temperaturas en cada provincia, segun los valores aportados diariamente por la
Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET). Esta informacion resultara relevante
a la hora de la toma de decisiones sobre la activacion del protocolo o de las
medidas organizativas que en cada caso procedan.

Cada centro docente, en funcidon de sus experiencias, y considerando las
evidencias y las probabilidades de ocurrencia de los fendmenos meteoroldgicos
y sus implicaciones, debe dotarse de instrumentos de actuacién que aseguren la
prevision general de las actividades de preparacion y mitigacion de los efectos
de las adversidades climaticas, con objeto de reducir los impactos de la mismas,
mediante la elaboracion e implementacion de un protocolo de actuacion en el
centro docente.

Los objetivos principales sobre los que se sustenta son los siguientes:

- Salvaguardar el bienestar y la salud de la totalidad de los miembros de la
comunidad educativa.

- Garantizar la atencién al alumnado en las situaciones excepcionales de olas
de calor o de altas temperaturas.

- Proporcionar pautas, procedimientos organizativos y de actuacion que den
respuesta a las posibles situaciones provocadas por las altas temperaturas.

- Garantizar la aplicacion de respuestas iniciales y medidas de atencion
inmediata y de proteccién que puedan evitar consecuencias lesivas para las
personas.

- Crear habitos de autoproteccién en todos los miembros de la comunidad
educativa.
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NORMATIVA

El marco normativo vigente en el ambito del Plan de Autoproteccion, en el que
se encuentra ubicado el presente protocolo, es el siguiente:

Normativa de ambito estatal:
e Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre Proteccion Civil.
e Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

¢ Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica
de Autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a
actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

¢ Real Decreto 1468/2008, de 5 de septiembre, por el que se modifica el Real
Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la norma basica de
autoproteccidén de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a
actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Normativa de ambito autonémico:
e Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestion de Emergencias en Andalucia.

¢ Plan General para la Prevencién de Riesgos Laborales en Andalucia, aprobado
por el Decreto 313/2003, de 11 de noviembre.

¢ Plan andaluz para la prevencion de los efectos de las temperaturas excesivas 3
sobre la salud. 2011. Consejeria de Gobernacion y Justicia, Consejeria para la
Igualdad y Bienestar Social y Consejeria de Salud.

e Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de
educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los
centros publicos especificos de educacion especial.

e Guia de la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia referente a
Protocolo general de actuacion en el ambito educativo ante olas de calor o altas
temperaturas excepcionales.
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FINALIDAD

Se trata de un protocolo para la comunidad educativa del centro de forma que
pueda garantizar la atencion educativa del alumnado ante situaciones de olas de
calor o episodios de altas temperaturas excepcionales.

Por tanto, este protocolo constituye un conjunto de medidas organizativas para
planificar las actuaciones de seguridad tendentes a neutralizar o minimizar las
consecuencias de estos fenomenos meteorolodgicos, procurando preservar la
salud y el bienestar de todas las personas que conviven en el centro vy,
especialmente, del alumnado.

DESCRIPCION DEL CENTRO DOCENTE

El centro se encuentra en Colina de Santa Amalia. Calle Lotos, 1. 29013 Malaga.
Consta de 3 médulos:

Modulo 1.- Aulas de Secundaria y varias de Primaria, sala de usos multiples,
cocina, almacén, aseos, Administracién, Direccidon, sala AMPA, salas de
profesores, laboratorio y aula de Coordinacién y Orientacion.

Modulo 2.- Aulas de Primaria, biblioteca, aula de Tecnologia, aula de Informatica,
aula de Musica y Plastica, aula de apoyo a la integracion y sala de usos multiples.

Médulo 3.- Aulas y patios de Infantil, y Gimnasio.

El edificio de Primaria tiene orientacion Este, disponiéndose instalacion de aire
acondicionado en las aulas mas calurosas, ademas en todas se dispone de
persianas y estores en las ventanas asi como de ventiladores.

En los modulos de Secundaria e Infantil se disponen de persianas y estores en
las ventanas asi como ventiladores, en todas las aulas.

En el gimnasio se dispone de instalacion de aire acondicionado.

Todas las dependencias disponen de ventanales que abren superponiéndose
una hoja movible por rail sobre una fija, siendo posible desmontar las hojas en
caso necesario.

Todos los planos y ubicaciones se hayan recogidos en el Plan de Autoproteccion
del centro.
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ALUMNADO

El alumnado del centro pertenece a las etapas de Segundo ciclo de Infantil,
Primaria y Secundaria.

Se indica que, en general, el alumnado no presenta dificultad especial que le
pudiera afectar en caso de ola de calor.

Si bien es cierto que alguno de los alumnos y/o personal, pudiera puntualmente
necesitar de alguna atencion especial (mujeres embarazadas, personal con
hipotensién, enfermedades crénicas, asmaticas, etc.).

Se debera prestar especial atencién al personal anteriormente referido, asi como
a los nifos y nifas de Educacion Infanti, dada su corta edad vy
consecuentemente, su vulnerabilidad antes las altas temperaturas requiriéndose
cuidados e hidratacion continua.

ACTIVIDADES Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

El centro desarrolla la jornada lectiva en horario de:
e L-M: 08:30-13:00 h / 15:00-17:00 h
o X-J-V:08:30-15:00 h

La actividad de comedor escolar se realiza:
e |-M:13:00-14:00 h (Infantil/Primaria) / 14:00-15:00 h (Secundaria)
e X-J-V: 14:00-15:00 h (Infantil/Primaria) / 15:00-15:30 h (Secundaria)

Las actividades extraescolares se realizan:
Desde el 1 de octubre hasta el 31 de mayo:
e Infantil y Primaria
De 12:00-13:00h, de 14:00h a 15:00h y de 17:00h a 18:00h (lunes y
martes)
De 15:00h a 17:00h (miércoles, jueves y viernes)
e Secundaria
De13:00-14:00 h (lunes y martes)

En el mes de Junio:
Las actividades extraescolares que se realizan son:
e Inglés: 16:00-18:00 h

En el mes de Julio: Campamento de verano.

Las actividades extraescolares, en su mayoria, se realizan en aulas equipadas
con A/A o en gimnasio también equipado con A/A.

Algunas de las actividades se realizan en patio escolar a la intemperie. Para este
tipo de actividades se contempla la posibilidad de realizarlas en el gimnasio en
circunstancia de ola de calor o condiciones de altas temperaturas.
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FASES DEL PROTOCOLO

l. Preparacion
Con caracter previo a la época habitual de posible activacion del protocolo, el
centro realizara las siguientes actividades basicas de preparacion:

e Serevisaran los aparatos de aire acondicionado tanto de las tutorias como
de los despachos y sala de profesores, asi como de los espacios e
instalaciones a utilizar en el caso de activacion del protocolo.

e Se supervisaran por parte del claustro las actividades extraescolares o las
programadas en espacios exteriores por si procediera su modificacion o
cancelacion en caso de activacion el protocolo o si la Administracion
educativa dispusiera medidas de caracter general.

e Se revisaran y actualizaran los modelos de comunicaciéon de activacion
del protocolo a la comunidad educativa y al inspector o la inspectora de
referencia para su remision inmediata si fuera necesario.

e Elaboracion de carteles informativos para el alumnado con consejos para
evitar episodios relacionados con golpes de calor.

Il. Activacion
e Epoca

La activacién del plan es de caracter estacional, por lo que coincidira con los
meses de junio, julio y septiembre, aunque se podra posponer o adelantar segun
las condiciones climatoldgicas del afio en concreto.

Con caracter general, se podra activar entre el 1 de junio y el 31 de julio, y del 1
al 30 de septiembre, sin perjuicio de que pueda hacerse en otro momento.

El protocolo de actuacion en el centro docente ante olas de calor o altas
temperaturas excepcionales podra ser activado ante avisos meteoroldgicos
oficiales relativos a estos fendmenos que afecten directamente a la zona
geografica en la que se ubica el centro.

Se debe procurar atender tanto a la proteccion del alumnado como a la del
profesorado y a la del personal no docente y otros miembros de la comunidad
educativa en el contexto de las condiciones concretas de cada centro docente, y
considerando, asimismo, las medidas que puedan disponerse desde la
Administracion educativa.

¢ Criterios para la activacién del protocolo

Corresponde a la persona que ostenta la direccion del centro la activacion
del protocolo.
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Este protocolo se activara en funcién del nivel de alerta que proceda,
segun la prediccion de temperaturas que establezca la Agencia Estatal de
Meteorologia.

La aplicacion de las medidas organizativas podra graduarse o moderarse de
manera paulatina en funcion de la evolucion de las condiciones climaticas o por
la aparicidon de otras circunstancias que aconsejen esta graduacion.

El director o la directora del centro docente procedera a dar por finalizadas las
medidas organizativas adoptadas en el momento en el que desaparezcan las
condiciones climatolégicas o las altas temperaturas excepcionales que
provocaron su activacion.

De la modificacion de las medidas organizativas y de la desactivacion del
protocolo se informara a la comunidad educativa por los cauces y procedimientos
que el centro hubiera establecido, procurando la mayor rapidez y eficacia en esta
informacion. Ademas, de manera especifica, se informara al Consejo Escolar y
al inspector o inspectora de referencia del centro acerca de la evolucién de las
medidas y de la desactivacion del protocolo y retorno a la organizacion habitual.

Los niveles de alerta que pueden establecerse son los siguientes:

v Nivel Verde (o nivel 0): no se prevé que se superen las
temperaturas durante cinco dias consecutivos las temperaturas
umbrales maximas y minimas.

v" Nivel Amairillo (o nivel 1): se prevé la superacién de la temperatura
umbrales maximas y minimas durante uno o dos dias seguidos.

v" Nivel Naranja (o nivel 2): se prevé la superacion de la temperatura
umbrales maximas y minimas durante tres o cuatro dias seguidos.

v Nivel Rojo (o nivel 3): se prevé la superacion de la temperatura
umbrales maximas y minimas durante cinco o mas dias seguidos.

No obstante, es necesario tener en cuenta que para que se active una alerta
sanitaria deben superarse tanto las temperaturas umbrales maximas y minimas
de forma simultanea establecidas para cada provincia, por lo que una alerta
puede quedar desactivada al no cumplirse la previsidn inicial.

A partir de los niveles de alerta 1, 2 y 3 de superacion de las temperaturas
umbrales, se realizaran las acciones informativas y preventivas, y se dispondran
las medidas organizativas necesarias establecidas en este protocolo para
procurar el bienestar y la proteccion de los miembros de la comunidad educativa.

La superacion del umbral correspondiente esta referida a su ocurrencia a nivel
provincial o a nivel de zona provincial, segun los siguientes valores expresados
en grados centigrados:
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ZONA PROVINCIA | Amarillo | Naranja Rojo
Antequera Malaga 38 40 44
Ronda Malaga 38 40 44
Sol y Guadalhorce Malaga 36 39 42
Axarquia Malaga 36 39 42

¢ Medidas organizativas

Estas medidas organizativas deberan adoptarse considerando que el
horario general del centro docente debe mantenerse sin alteracion y el
alumnado podra permanecer en el mismo (a excepcion del requerimiento
de los padres), atendido por el profesorado, hasta la finalizacion de la
jornada lectiva a las horas habituales.

v' El horario general del centro debe mantenerse sin alteracion.

v" Para alumnado vulnerable flexibilizar la asistencia, pudiendo las
faltas de asistencia del alumnado al centro docente considerarse
justificadas siempre que hayan sido comunicadas.

Asimismo, podra permitir la salida del alumnado del centro docente
a requerimiento de las familias, de acuerdo con la organizacion
previa.

v" Adelanto del uso del uniforme deportivo diariamente a la fecha de
aplicacién del protocolo de actuacion en el ambito educativo ante
olas de calor o altas temperaturas en los centros educativos de
Andalucia que se establezca por la Junta de Andalucia.

v Establecer medidas de hidratacién y aseo en cada intercambio
durante la imparticion de clases.

v" Recomendar a las familias de que los alumnos traigan para el
desayuno frutas y agua, de forma que se favorezca la hidratacion
y se eviten digestiones pesadas, en las jornadas en las que se deba
activar el presente protocolo.

v' Ajuste de menu en comedor escolar a comidas mas ligeras y que
favorezcan la hidratacion y digestiones menos pesadas en las
jornadas en las que se deba activar el presente protocolo.

www.colegiolareina.net
secretaria@colegiolareina.net
952 254816 BUREAU VERITAS BUREAU VERITAS BUREAU VERITAS

c/ Lotos, 1- 3 - 29013 - Mdlaga Certification Certification Certification

1SO 9001 1SO 14001 OHSAS 18001




v Con caracter general debe evitarse la realizacion de actividades en
los espacios que resulten mas calurosos, permitiendo el traslado
del alumnado a zonas mas frescas, en la medida de lo posible.

v' Se evitara la realizacion de las actividades en los espacios que
resulten mas calurosos, permitiendo el traslado del alumnado a
otros espacios o instalaciones del centro docente que resulten mas
abiertos, frescos y sombreados.

En cuanto a las actividades complementarias y extraescolares se
desarrollaran en aulas con aire acondicionado.

v" Recomendacién de uso de gorras y crema de proteccion solar en
actividades extraescolares que se realicen al aire libre.

v" Se informara al personal del centro sobre las medidas a tomar en
caso de que se produjera algun incidente relacionado con las altas
temperaturas (Ver anexo).

v En la realizacién de las actividades se prestara especial atencién y
cuidado al alumnado de Educacion Infantil.

v' Es conveniente proporcionar a las familias orientaciones sobre
proteccion ante las altas temperaturas excepcionales, en lo referido
a vestimenta del alumnado, uso de productos de proteccion solar
o desayunos que resulten adecuados. 9

v' En cualquier caso, si es necesario, requerir asistencia sanitaria
especifica en algunos casos.

lll. Desactivacion

e La aplicacion de las medidas organizativas podra graduarse o moderarse
de manera paulatina en funcion de la evolucion de las condiciones
climaticas.

e La direccidon del centro procedera a dar por finalizadas las medidas
organizativas en el momento en el que desaparezcan las condiciones
climatolégicas o las altas temperaturas excepcionales que provocaron su
activacion.

¢ De la modificacion de las medidas organizativas y de la desactivacién del
protocolo se informara a la comunidad educativa. Ademas, se informara
al Consejo Escolar y al inspector/a de referencia.
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COORDINACION DEL PROTOCOLO DEL CENTRO

SERVICIOS DE EMERGENCIA INSPECTOR/A DE REFERENCIA

Atencion sanitaria DIRECCION DEL CENTRO Coordinacion con la

Administracion Educativa

Responsable del Protocolo

RESPONSABLE DE PROTOCOLO DE
ACTUACION EN CASO DE EMERGENCIA
(PAE)

- Coordina la fase de preparacion.

- Colabora con la Direccion en la
activacion del Protocolo.

EQUIPO DOCENTE PAS

- Comunicacion a la Direccion de
- Colabora con la Direccion en la cualquier incidente.
activacion del Protocolo.

- Colaborar con el Responsable del PAE.
- Comunica a la Direccion cualquier
incidente.
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DIFUSION DEL PROTOCOLO

El protocolo de actuacion en el centro docente ante olas de calor o altas
temperaturas excepcionales se pondra en conocimiento de la Administracion
educativa (a través del Inspector/a de zona) mediante correo electrénico y/o
teléfono, al Consejo Escolar mediante reunion presencial trimestral o en caso
necesario de forma extraordinaria, Claustro de Profesorado mediante correo
corporativo, al alumnado y a sus familias mediante plataforma Gestion Aula,
al personal de administracién y servicios mediante comunicacién por teléfono
particular, a la enfermera de referencia del centro de salud mediante correo
electronico y/o teléfono.

VIGENCIA, REVISION Y ACTUALIZACION

Corresponde al Consejo Escolar su aprobacion y su inclusion en el Plan de
Autoproteccion.

El presente protocolo podra tener vigencia indeterminada, aunque se
recomienda su revision de manera anual.

En todo caso, se actualizara en las siguientes circunstancias:
e Como consecuencia de las evaluaciones realizadas tras su aplicacion.

e En situaciones de cambio normativo.
e Cuando se produzca una alteracién significativa de las instalaciones. 11
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ANEXOS

12

www.colegiolareina.net

secretaria@colegiolareina.net
952 254816

C/ Lotos, 1- 3 - 29013 - Malaga

1SO 9001

BUREAU VERITAS
Certification

1SO 14001

BUREAU VERITAS
Certification

OHSAS 18001

BUREAU VERITAS
Certification




Comunicado a las familias del alumnado

ACTIVACION DEL PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL CENTRO DOCENTE ANTE OLAS DE CALOR O
ALTAS TEMPERATURAS EXCEPCIONALES

Ante el aviso oficial de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales en la zona geografica
donde se ubica nuestro centro docente y teniendo en cuenta las previsiones meteoroldgicas
para los préximos dias, se comunica a las familias del alumnado la activacion del protocolo de
actuacidén en el centro docente ante olas de calor o altas temperaturas excepcionales.

Como consecuencia de esta situacion, y con la finalidad de procurar el bienestar, la seguridad y
la proteccién de los miembros de esta comunidad educativa y, especialmente, del alumnado, se
aplicaran las siguientes medidas organizativas:

1.

2.

3.

4,

Estas medidas se aplicardan desde eldia____de ___ y se mantendran hasta el cese de las causas
que las provocan, segun la evolucién de las condiciones climatolégicas, de lo cual se informara
oportunamente.

El horario general del centro docente se mantiene sin alteracion y el alumnado podra
permanecer en el mismo, atendido por el profesorado, hasta la finalizacidn de la jornada lectiva
a las horas habituales.

. . . 13
Los servicios complementarios (en su caso) de aula matinal, comedor escolar y transporte

escolar no se modifican, manteniendo los horarios habituales y las condiciones de prestacion de
dichos servicios.

En estas circunstancias, se recomienda para el alumnado el uso de ropa amplia, cdmoda, de
colores claros y de tejidos naturales, asi como la utilizacidn de productos de proteccion solar vy,
en su caso, proteccion para la cabeza. Asimismo, se recomienda adecuar la cantidad y el
contenido del desayuno a las condiciones de altas temperaturas previstas.

Cualquier aclaracién complementaria podra ser proporcionada por el tutor o tutora de su hijo o
hija.

En ,a de de

Fdo.: El director o la directora del centro docente
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Comunicado a la Administracion educativa

ACTIVACION DEL PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL CENTRO DOCENTE ANTE OLAS DE CALOR O
ALTAS TEMPERATURAS EXCEPCIONALES

Ante el aviso oficial de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales en la zona geografica
donde se ubica nuestro centro docente y teniendo en cuenta las previsiones meteoroldgicas
para los préximos dias, se comunica la activacién del protocolo de actuacidn en el centro
docente ante olas de calor o altas temperaturas excepcionales.

Como consecuencia de esta situacion, y con la finalidad de procurar el bienestar, la seguridad y
la proteccién de los miembros de esta comunidad educativa y, especialmente, del alumnado, se
aplicaran las siguientes medidas organizativas:

1.

2.

3.

4,

Estas medidas se aplicardan desde eldia____de ___ y se mantendran hasta el cese de las causas
que las provocan, segun la evolucién de las condiciones climatoldgicas, de lo cual se informara
oportunamente.

El horario general del centro docente se mantiene sin alteracion y el alumnado podra
permanecer en el mismo, atendido por el profesorado, hasta la finalizacidn de la jornada lectiva
a las horas habituales.

. . . 14
Los servicios complementarios (en su caso) de aula matinal, comedor escolar y transporte

escolar no se modifican, manteniendo los horarios habituales y las condiciones de prestacion de
dichos servicios.

De todo ello se ha informado a las familias del alumnado.

En ,a de de

Fdo.: El director o la directora del centro docente

SR./SRA. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EDUCACION
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ACTUACIONES EN CASOS DE PRIMEROS AUXILIOS POR EFECTOS DEL CALOR

EFECTOS ‘ CAUSAS

‘ SINTOMAS

PRIMEROS

Erupciones
cutaneas

Deshidrata-
cion

Calambres

Piel mojada debido a
excesiva sudoracion o
a excesiva humedad
ambiental.

Pérdida excesiva de
agua, debido a que se
suda mucho y no se

repone el agua per-
dida.

Pérdida excesiva de
sales debido a que se
suda mucho. Bebida
de grandes cantida-
des de agua sin que
se ingieran sales para
reponer las perdidas
con el sudor

Erupcion roja desigual
en la piel. Puede in-
fectarse.

Picores intensos.
Molestias que impiden
o dificultan trabajar y
descansar bien.

Sed, boca y mucosas
secas, fatiga, aturdi-
miento, taquicardia,
piel seca, acartonada,
micciones menos fre-
cuentes y de menor
volumen, orina con-
centrada y oscura

Contracturas doloro-
sas, breves e intermi-
tentes que afectan a
los grupos musculares
mas usados que apa-
recen en la ultima
parte del ejercicio o,
incluso, varias horas
después de terminado
el mismo. No van
acompafiadas de fie-
bre.

AUXILIOS

Limpiar la piel y se-
carla.

Cambiar la ropa hu-
meda por seca.

Lievar al afectado a un
lugar fresco y tum-
barlo con los pies le-
vantados.

Aflojarle o quitarle la
ropa y refrescarle, ro-
ciandole con agua y
abanicandole. Darle
agua fria con sales o
una bebida isotonica
fresca.

Descansar en lugar
fresco. Beber agua
con sales o bebidas
isotdnicas.

Hacer ejercicios sua-
ves de estiramiento y
frotar el masculo afec-
tado.

Mo realizar actividad
fisica alguna hasta ho-
ras después de que
desaparezcan.

Llamar al médico si no
desaparecen en 1
hora.
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PRIMEROS

Agotamiento
por calor

Sincope por
calor

En condiciones de es-
trés térmico por calor:
esfuerzo continuado
sin descansar o per-
der calor sin reponer
el agua vy las sales
perdidas al sudar.
Puede desembocar
en golpe de calor.

Al estar de pie e inmé-
vil durante mucho
tiempo en sitio calu-
roso no llega sufi-
ciente sangre al cere-
bro.

Aparecen, a menudo
a lo largo de varios
dias, debilidad, nau-
seas, vomitos, cefa-
leas, mareos, calam-
bres y, en menor fre-
cuencia, ansiedad, irm-
tabilidad, sensacion
de desvanecimiento e
incluso sincope.

Piel palida y sudorosa
(pegajosa) con tempe-
ratura normal o ele-
vada.

Desvanecimiento, vi-
sion bomrosa, mareo,
debilidad, pulso debil.

Lievar al afectado a un
lugar fresco y tum-
barlo con los pies le-
vantados.

Aflojarle o quitarle 1a
ropa y refrescarle ro-
ciandole con agua y
abanicandole. Darle
agua fria con sales o
una bebida isotonica
fresca.

Mantener a |a persona
echada con las pier-
nas levantadas en lu-
gar fresco.
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PRIMEROS

Golpe de
calor

En condiciones de es-
trés térmico por calor:
frabajo continuado de
trabajadores no acli-
matados, mala forma
fisica, susceptibilidad
individual, enfermedad
cardiovascular cro-
nica, toma de ciertos
medicamentos, obesi-
dad, ingesta de al-
cohol, deshidratacion,
agotamiento por calor,
etc.

Puede aparecer de
manera bruscay sin
sintomas previos.
Fallo del sistema de
termorregulacion fisio-
logica. Elevada tem-
peratura central y da-
fos en el sistema ner-
vioso central, rifiones,
higado, efc.

Taquicardia, respira-
cion rapida y débil,
tension arterial ele-
vada o baja, disminu-
cion de la sudoracion,
imitabilidad, con-fusidn
y desmayo.
Alteraciones del nivel
de conciencia. Fiebre
(39,5 — 40°C).

Piel caliente y seca,
con cese de sudora-
cion.

iES UNA EMERGEN-
CIA MEDICA!

Lo mas rapidamente
posible, alejar al afec-
tado del calor, empe-
zar a enfriario y llamar
urgentemente al me-
dico.

Tumbarle en un lugar
fresco.

Aflojare o quitarle la
ropay envolverle en
una manta o tela em-
papada en agua y
abanicarle, o introdu-
cirle en una bafiera de
agua fria o similar.
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